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株主の皆様へ 

東日本旅客鉄道株式会社 

 

当社株式の分割及び株主優待制度変更に関するご案内 

 

平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。 

当社は、2024年３月31日現在の株主名簿に記録された株主の皆様の所有する当社株式

を、１株につき３株の割合をもって分割いたします（効力発生日は２０２４年４月1日）。あわせて

株主優待制度を変更いたします。 

本件に関し、株主の皆様に「よくあるご質問」をご用意いたしましたので、ご参照ください。 

 

【よくあるご質問】 

１． 株式分割について 

Q１  株式分割とは何ですか？ 

株式分割とは、１株を複数の株に分割することです。今回は１株を３分割するため、ご

所有株式数は３倍となりますが、株価は３分の１に調整されます。そのため、株式分割直

後のご所有の当社株式の資産価値は、理論上、同程度になる見通しです。 

 

Q２  今回の株式分割のスケジュールを教えてください。 

2024年１月31日（水） 取締役会決議 

2024年３月15日（金） 株主の皆様向け基準日公告 

２０２４年３月27日（水） 現在の株価・株式数での当社株式売買の最終日 

２０２４年３月３１日（日） 株式分割の基準日 ※実質的には３月29日（金） 

２０２４年４月１日（月） 株式分割の効力発生日 

２０２４年４月下旬 株主の皆様に株式分割後の株式数通知（郵送） 

 

Q３  株式分割を実施する目的は何ですか？ 

株式分割を通じて、当社株式の最低投資金額を引き下げ、当社株式をご購入いただき

やすい環境を整え、投資家層の拡大を図るためです。 

 



Q４  株式分割後の最低投資金額はどうなりますか？ 

最低投資金額は、理論上３分の１になります。 

（ご参考：株式分割前の当社株価が8,400円の場合の試算） 

      ・株式分割前の最低投資金額・・・8,400円（株価）×100株（単元株式数）=84万円 

・株式分割後の最低投資金額・・・2,800円（株価）×100株（単元株式数）=28万円 

 

Q５  株式分割により、２０２４年３月期の期末配当に影響はありますか？ 

202４年３月31日を基準日とする202４年３月期の期末配当は、株式分割の効力発

生日（202４年４月１日）前の株式に対する配当金ですので、今回の分割による影響はあ

りません。 

 

  Q６ 受け取る配当金はどうなりますか？ 

     2025年3月期の中間配当(2024年12月頃お支払予定)から、1株当たりの配当額

は3分の1相当額になりますが、所有株式数が3倍になりますので、お受け取りになる配

当額は変わりません。 

 

Q7  株式分割後、所有している株式数と議決権数はどのようになりますか？ 

202４年３月31日最終の株主名簿に記録された株式数の３倍の株式数を、２０２４年

４月１日の株主名簿上の株式数といたします。なお、２０２４年６月開催の定時株主総会

は分割前の議決権数となります。 

【例】 

 

Q8  株式分割により、何か手続きは必要ですか？ 

株主の皆様は特段のお手続きは必要ございません。 

 

Q9  株式分割に伴う株式の売買停止期間はありますか？ 

単元未満株式の買取・売渡を除き、売買停止期間はありませんが、売買後の株式の振

替に２営業日を要するため、株式分割前の株価・株式数でのお取引は、２０２４年３月27

日（水）までとなります。 

株式分割後の株価・株式数でのお取引は、２０２４年３月28日（木）からとなります。 

 



Q10 株式分割後の株式数は何を見ると確認できますか？ 

４月下旬に株主名簿管理人である三菱UFJ信託銀行株式会社から株主の皆様に、書

面で株式分割後の株式数を通知いたします。 

 

2． 株主優待制度について 

Q11 株式分割後の株主優待制度はどうなりますか？ 

    株式分割にあわせて、株主優待割引券、長期保有優待制度、株主サービス券等の発行

基準を以下のとおり見直します。具体的には、2025年３月31日を基準日とする２０２

５年６月下旬頃配付予定の株主優待から分割後の基準を適用します。 

 202４年３月31日を基準日とする202４年６月下旬頃配付予定の株主優待は、株

式分割の効力発生日（202４年４月１日）前の株式に対する優待ですので、現行基準を

適用します。 

 



Q12 長期保有優待制度の変更はいつから適用されますか？ 

     株式分割後の長期保有優待制度は、毎年３月31日及び９月30日を基準日とする株

主名簿に同一の株主番号で「連続して５回以上、すべて100株以上保有」として記録さ

れた株主の皆様を対象とし、2025年３月31日を基準日とする２０２５年６月下旬頃配

付予定の株主優待から適用します。 

202４年３月31日を基準日とする202４年６月下旬頃配付予定の株主優待は、現制

度に基づき、「連続して７回以上、すべて１００株以上保有」と記録されたかで判定しま

す。 

１００株以上継続保有の開始時期ごとの長期保有優待制度の対象となる時期は以下

のとおりです。 

100株以上継続保有開始時期 長期保有優待制度の対象となる時期 

２０２０年度 2024年３月31日 （２０２４年６月下旬優待から対象） 

２０２１年度 ２０２５年３月３１日 （２０２５年６月下旬優待から対象） 

２０２２年度 ２０２５年３月３１日 （２０２５年６月下旬優待から対象） 

２０２３年度 ２０２６年３月31日 （２０２６年６月下旬優待から対象） 

（分割後）２０２４年度 ２０２７年３月３１日 （２０２７年６月下旬優待から対象） 

 

以上 


